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o Zakres i cel e-szkolenia

E-szkolenie zostato merytorycznie opracowane przez zespot ekspertéw na podstawie
D Zatacznika do Uchwaty Zarzadu BPS S.A. z dnia 15 stycznia 2015 roku, ktory okresla
zasady przeciwdziatania zjawisku mobbingu w Banku.

Celem e-szkolenia jest przedstawienie w sposéb ciekawy i przejrzysty zapiséw
e dotyczacych przeciwdziatania zjawisku mobbingu oraz metod zapobiegania
jego wystepowaniu i poznaniu konsekwencji jego wystgpienia.

Szkolenie zawiera elementy interakcyjne jak symulacje i autotesty dodatkowo
e zamieszczono krotkie filmiki wprowadzajgce do omawianej tematyki

oraz przyktady przedstawiajgce konkretne sytuacje.

W programie znajduje sie tez stownik pojec i definicji uzytych w e-szkoleniu,

co dodatkowo utatwia szybkie wyszukanie i zapoznanie si¢ z definicjami.
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Il Realizacja e-szkolenia W

W celu zapewnienia wysokiej efektywnosci udziatu w e-szkoleniu proponowane o
bedg 14- dniowe terminy do wyboru dla wszystkich Pracownikéw Banku tak,
zeby nie kolidowaty z codziennymi obowigzkami zawodowymi i zapewnity
mozliwos¢ elastycznego udziatu w dowolnym czasie.

Aktualne i planowane terminy realizacji e-szkolenia do wyboru beda zawsze w karcie
zgtoszenia oraz na stronie FRBS. Wybrany termin realizacji dla skierowanych oséb nalezy
podac¢ przy wystaniu zgtoszenia.

Kazda ze zgtoszonych oséb otrzyma swoj indywidualny kod dostepu do e-szkolenia
wraz z instrukcja korzystania z programu i w uzgodnionym przedziale czasowym
bedzie miata mozliwo$¢ przerobienia i zapoznania sie z materiatem szkoleniowym
oraz zaliczenia testu koricowego, a nastepnie otrzyma zaswiadczenie

o0 ukonczeniu e-szkolenia wydane przez Fundacje Rozwoju Bankowosci - -
Spotdzielczej oraz Wirtualng Internetowa Akademie Biznesu. ‘ €

Szkolenie dedykowane jest dla wszystkich Pracownikéw Banku oraz Kadry Kierowniczej.
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1] Koszt e-szkolenia

Kosztudziabtuwszkoleniue—learningowym wynosi tyko

254

100 z4 od osoby

Powyzszy koszt obejmuije:

dostepdoe—-szkoleniadlazgtoszonych uczestni Kow przez 2 tygoc
(24godz - nadobe) wuzgodnionymterminie

pomiar efetktywnosci udziabtuwe—szkolleniu
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Proponowane terminy realizacj i e—szkolenia sgzamieszczonew karci
Nnatomiast istniejemozll iwoscdostosowanie I NNego Zap roponowanke
terminureal izacy i -

Szczego6towych informacji dotyczacych organizacji e-szkolenia udziela
Dziat Szkolen Wirtualnej Internetowej Akademii Biznesu
tel: 22 754 67 80, 601-295-251, e-mail: wiab@wiab.pl
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